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Forord

Heta arbeten ir ett samlingsbegrepp for arbeten med verktyg eller utrustning som avger virme
eller gnistor, till exempel svetsaggregat och gasolbrannare. Dessa verktyg och utrustningar har
orsakat manga briander. Branderna har medfort stora bekymmer for alla som drabbats av skador-
na och for forsiakringsbolagen som betalat ut skadeersittningar. Nar brandskadorna, orsakade av
brandfarliga heta arbeten pa tillfillig arbetsplats, 6kade kraftigt beslutade sig forsékringsbolagen
for att, i samarbete med Brandskyddsforeningen, forsdka vinda utvecklingen och minska antalet
skador. Resultatet blev gemensamma sidkerhetsregler for brandfarliga heta arbeten pa tillféllig
arbetsplats. De skirpta reglerna infordes i forsakringsvillkoren vilket innebar att forsékrings-
bolagen kunde gora avdrag i skadeerséttningen om inte sékerhetsreglerna foljdes.

Brandskyddsforeningen borjade ocksa att utbilda i hur riskerna med heta arbeten kan hanteras
pa ett sikert sétt.

Brandskyddsforeningens arbete for ett brandsékrare Sverige bestar bland annat av att ge ut regel-
verk och normerande kravspecifikationer inom brandsidkerhetsomradet. Brandskyddsforeningen
har en tydlig roll som en normutgivande organisation inom brandsédkerhetsomradet.

Avsikten med regelverken och normerna ir att faststilla kvalitets- och sékerhetsnivaer som kan
tillimpas generellt av berorda parter. Tillimpningen ar emellertid frivillig men kan bli bindande
via avtal mellan parter. Ett regelverk eller en norm avser inte att inkludera alla nddvandiga for-
behll eller bestimmelser som kan forekomma. Overensstimmelse med en norm innebir inte i
sig att krav eller skyldigheter enligt lag, forordning eller offentlig foreskrift automatiskt upp-
fylls.

Denna utgava av norm dr framtagen av Brandskyddsforeningen i samarbete med Heta Arbeten®,
Svensk Certifiering Norden AB, SVEBRA (Svenska Brandsidkerhetsforetag), Presto Brandséker-
het AB, Trygg Hansa och Byggforetagen samt faststdlld i Regelgruppen brandfarliga heta
arbeten.

Denna norm trader ikraft 2023-01-01.

Stockholm i juni 2022
Brandskyddsforeningen
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Inledning

Syftet med denna norm é&r att ange en ldmplig miniminiva for konceptégare som avser att
bedriva utbildningskoncept inom brandfarliga heta arbeten pa tillféllig arbetsplats.

En tredjepartscertifierad konceptagare ges mojlighet att utbilda och utfarda personcertifikat
enligt denna norm.

Malet dr att normen ska sékerstélla att konceptédgare tillhandahaller hdgkvalitativ behorighets-
utbildning for personer som utfor brandfarliga heta arbeten pa en tillfallig arbetsplats.

Konceptéigare som ér certifierade enligt denna norm ska folja lagar, forordningar och bestim-
melser som giller for verksamheten samt kvalitetssidkra behorighetsutbildningen, utbildnings-
arrangOrer och instruktorer.

Omfattning

Denna norm anger krav pa konceptédgare och dennes utbildningsarrangorer som utbildar och
certifierar personer som utfor brandfarliga heta arbeten pa tillfallig arbetsplats. Normen anger
dven krav for de instruktorer som ska utbilda inom brandfarliga heta arbeten pa tillfallig arbets-
plats.

Normen anger dven krav pd hur examinationer for certifiering av personer ska genomforas.
I Brandskyddsforeningens regelverk och normer anvinds foljande begrepp:

Regler ér Brandskyddsforeningens publikationer som beskriver lampligt utforande, projek-
tering, installation, underhall eller besiktning av brandskydd/brandskyddsanordning.

Normer ér Brandskyddsforeningens kravspecifikationer mot vilka certifiering av foretag,
personer eller produkter kan utforas.

Normativ bilaga innebér att man ska f6lja kravet i en bilaga.

Informativ bilaga innebér att man kan f6lja kravet i en bilaga. Det dr dock frivilligt och man
kan vilja en annan 16sning.

Kommentar &r inget krav utan anger hur nagot kan eller bor goras for att uppfylla kravet.

Referenser

I denna norm finns referenser till féljande dokument. Observera att senaste utgava ska tillimpas:
SBF 506 Sakerhetsregler for brandfarliga heta arbeten pa tillféllig arbetsplats

SBF 2021 Krav certifieringsorgan

SFS 2010:110 Socialforsékringsbalken
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Definitioner

Andrapartsrevision

revision utford av konceptidgaren for att beddma om utbildningsarrangdr
eller instruktor uppfyller stillda krav.

Behorighetsutbildning den utbildning som krévs for att erhalla ett personcertifikat enligt

Brandfarliga heta
arbeten pa tillfallig
arbetsplats

Brandvakt

Certifierad person

Certifikat
Egenkontroll

Examinator

FTR

Heta arbeten

Instruktor

Instruktdrsutbildning

Intern revision

Konceptigare

PBB
Personcertifikat

SBF 2022.

arbeten med verktyg eller utrustning som alstrar virme och gnistor och
som utgor en brandrisk samt genomfors pa en tillfallig arbetsplats.

Kommentar:
Hdr stdlls sarskilda krav enligt sikerhetsregler som ska efterlevas. Det
krdvs bland annat giltigt certifikat och tillstand for att fd utfora arbetet.

person som brandbevakar vid utforande av brandfarliga heta arbeten pé
tillfallig arbetsplats och som innehar personcertifikat enligt SBF 2022.

samlingsbegrepp for personer som genomgatt behdrighetsutbildning i
brandfarliga heta arbeten pa tillféllig arbetsplats med godként resultat
enligt SBF 2022.

bevis pa att konceptdgaren uppfyller kraven i SBF 2022.

kontinuerliga aktiviteter, rutiner och atgiarder som konceptégaren pa
egen hand planerar, genomfor och foljer upp for att sikerstélla att
kraven i den hér normen uppfylls.

person med kompetens att bedoma kravuppfyllnad/Gverensstimmelse
for examinationer, dér examinationen kréver professionell bedémning.

forsikringstekniska rekommendationer ér utformade som forsakrings-
villkor och anger vilka krav som bor stéllas for ett godkédnnande av
olika skyddstekniska anldggningar eller atgirder. Utges av Svensk
Forsékring.

arbeten med verktyg eller utrustning som alstrar virme eller gnistor.

lararen som utbildar tillstindsansvarig, brandvakt och utforare, teore-
tiskt och praktiskt, i brandfarliga heta arbeten pa tillféllig arbetsplats i
konceptégarens utbildningskoncept.

utbildning som ger instruktoren behdrighet att utbilda tillstdndsansvarig,
brandvakt och utforare av brandfarliga heta arbeten pa tillféllig arbets-
plats i konceptégarens utbildningskoncept.

process for att systematiskt och oberoende skaffa beldgg och utvérdera
dessa objektivt for att avgodra i vilken utstrickning konceptégarens led-
ningssystem och normens krav foljs. Konceptégaren planerar, genomfor
och f6ljer upp intern revisionen.

juridisk organisation som tillhandahaller utbildningsmaterial samt kvali-
tetssékrar utbildningsarrangdrer och instruktdrer enligt SBF 2022.

prisbasbeloppet enligt socialforsakringsbalken (2010:110).

bevis pa att tillstandsansvarig, utforare eller brandvakt har kunskap och
kompetens for att utféra brandfarliga heta arbeten pa tillfallig arbets-
plats samt uppfyller kraven i SBF 2022.
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Regelgruppen forum for hantering av fragor som ror brandfarliga heta arbeten pé
tillfallig arbetsplats. Regelgruppens syfte ér att tolka och besluta om
fordndringar i normer och regelverk.

Skola gymnasieskola, yrkeshogskola, folkhdgskola eller motsvarande for
utbildning av elever.

Séakerhetsregler regler enligt SBF 506 som beskriver hur brandfarliga heta arbeten pa
tillfallig arbetsplats utfors pa ett brandsékert sitt.

Tillfallig arbetsplats  en arbetsplats som inte &r utformad for att det regelbundet ska utforas
heta arbeten dar.

Tillstdndsansvarig person som ger tillstdnd for brandfarliga heta arbeten pa tillfallig arbets-
plats och som innehar personcertifikat enligt SBF 2022 dér det krévs
enligt SBF 506.

Tredjepartsrevision  oberoende revision utford av ett certifieringsorgan for att bedoma om
konceptédgaren uppfyller stillda krav.

Utbildningsarrangdr ~ foretag som ingatt avtal med konceptégare, som ger ritt att bedriva be-
horighetsutbildning i brandfarliga heta arbeten pa tillfallig arbetsplats.

Utbildningskoncept ~ samlingsbegrepp for atagande enligt den hiar normen.

Utforare person som utfor brandfarliga heta arbeten pa tillfallig arbetsplats och
som innehar personcertifikat enligt SBF 2022.
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Krav konceptagare

Allmant

Konceptigare ska ha ett dokumenterat kvalitetssystem, skriftliga rutiner, tillgang till relevant
information, kompetent och erfaren personal samt tillgang till erforderlig utrustning. Avsikten
ar att konceptégare ska tillhandahalla utbildningsmaterial till avtalade utbildningsarrangérer
och instruktdrer samt utbilda instruktorer i konceptdgarens egna utbildningsmaterial. Koncept-
dgaren ska dven regelbundet kvalitetssidkra utbildningsarrangérer via leverantérsbedomningar
(kvalitetskontroller). Efter genomford behdrighetsutbildning och godkénd examination ska
konceptégare utfirda personcertifikat for brandfarliga heta arbeten pa tillfdllig arbetsplats.

Konceptégare far inte verka som utbildningsarrangoér for behdrighetsutbildning for brandfarliga
heta arbeten pa tillféllig arbetsplats.

Konceptigare ska folja de lagar, forordningar och bestimmelser som géller for verksamheten.
Konceptigare ska kunna utrycka sig vél pa svenska i tal och skrift.

Konceptégare ska faststilla sina miljoaspekter for verksamheten som beror kraven i normen och
arbeta med stindiga forbattringar for minskad miljopaverkan av de betydande miljoaspekterna.

Kommentar:
Ldampliga krav pa miljoledningssystem finns i Miljoledningssystem — Krav och vdgledning
SS-EN ISO 14001.

Forutsattningar, organisation och ekonomi

Konceptigare ska vara en juridisk person och registrerad inom den Europeiska unionen (EU)
eller europeiska ekonomiska samarbetsomradet (EES).

Konceptégare far inte ha betalningsanméarkningar i vasentlig omfattning i forhallande till sin
omsittning och fér inte ha restférd moms eller kvarstaende forfallna skatteskulder.

Konceptéigare ska ha en giltig ansvarsforsakring och i sina leveransvillkor ange hogsta belopp
for en skada. Ansvarsforsdkringen ska lagst vara pa 120 PBB.

Forteckning over avtalade utbildningsarrangdrer ska goras tillgdnglig for relevanta intressenter.

Ledningssystem for kvalitet

Konceptéigare ska ha ett dokumenterat ledningssystem for kvalitet med egenkontroller, som
sakerstiller att kraven i den hér normen uppfylls.

Kommentar:
Kvalitetssystemet kan vara utfort enligt kraven i SS-EN 1SO 9001.

Ansvar, befogenhet och samarbetsforhallanden ska vara definierade och dokumenterade, till
exempel i en organisationsplan. Dessa ska vara kommunicerade och forstds inom organisa-
tionen. Konceptéigare ska avsitta tillrdckliga resurser for utbildning, kontroll, kvalitetsrevision
och dokumentation.
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Skriftliga rutiner ska bland annat finnas avseende

a) leverantdrsbedomning och 6vervakning av utbildningsarrangdr
b) tecknande av avtal med utbildningsarrangor

¢) kvalificering av personer som ska ga instruktorutbildning

d) genomfdrande av instruktdrsutbildning enligt Bilaga 1

e) inforande, utvecklande och underhéllande av utbildningsmaterial enligt utbildningsplan,
Bilaga 2 och Bilaga 3

f) examination och personcertifiering

g) upprétthallande av aktuell forteckning 6ver utbildningsarrangdrer och instruktorer
h) upprétthallande av aktuell forteckning dver géillande personcertifikat

1) andrapartsrevision (kvalitetskontroll) av utbildningsarrangorer och instruktorer

j) vidareutbildning av egen personal

k) spridning av viktig information till utbildningsarrangdrer och instruktdrer om fordndringar
i sdkerhetsregler, lagar, forordningar eller forskrifter och annat som péverkar behorighets-
utbildningen av brandfarliga heta arbeten pa tillfillig arbetsplats

1) spridning av viktig information till certifierade personer om foréndringar i sékerhetsregler,
lagar, forordningar eller forskrifter och annat som péverkar arbete med brandfarliga heta
arbeten pa tillfallig arbetsplats

m) journalforing av avvikelse med uppfoljning (reklamationer och klagomal).

Konceptigare ska tillhandahalla ett system for att kunna genomfora riskbedémning och till-
standsgivning for brandfarliga heta arbeten pa tillfallig arbetsplats enligt SBF 506, Bilaga 1.

Personal

Konceptigare ska ha kompetent och tillsvidareanstélld personal for foljande roller:

a) en konceptansvarig som ska ha erforderlig kompetens och av foretaget erhalla erforderlig
befogenhet for att tillse att arbetet bedrivs enligt den hédr normen.

Konceptéigaren ska dven utse kompetent personal genom anstéllning eller konsultavtal.

b) en utbildningsansvarig som ska ha erforderlig kompetens for att kvalitetssédkra utbildnings-
konceptet. Denna person far vara samma som konceptansvarig.

c) en examinator som ska kvalitetssidkra den teoretiska examinationen samt sitta kriterier och
avgora resultatet for examinationen. Denna person féar vara samma som utbildningsansvarig
eller konceptansvarig.

Examinatorn ska ha kunskap om relevanta omréden for examinationen. Kunskapen ska vara
dokumenterad.

d) en supportansvarig som ska hantera utbildningsadministration samt kunna svara pa fragor
rorande sdkerhetsreglerna for brandfarliga heta arbeten pa tillfallig arbetsplats.

Personal enligt b), ¢) och d) kan vara samma person. En konceptégare ska dock alltid bestd av
minst tva olika personer.

Konceptigare som genom oforutsidgbar hiandelse inte har person enligt avsnitt 4.4.1 a) far under
en Overgangstid om hogst 12 manader ersitta denne med en icke tillsvidareanstélld personal.

Nér oforutsdgbar hindelse sker ska konceptidgaren utan onddigt drojsméal underritta certi-
fieringsorganet om den uppkomna situationen och vidtagna atgérder.

Konceptégare ska ha en forteckning dver personal som ar utsedda enligt avsnitt 4.4.1.

Relevanta roller ska tilldelas ansvar och befogenhet och vara kommunicerade.
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Vidareutbildning av personal

Konceptégare ska sikerstélla att personal regelbundet far relevant vidareutbildning.

Genomforda utbildningar ska dokumenteras.

Leverantorsbedémning och overvakning

Konceptégare ska faststilla kriterier for tecknande av avtal med utbildningsarrangorer. Avtalet
mellan konceptigare och utbildningsarrangor ska vara dokumenterat.

Konceptigare ska 16pande 6vervaka att utbildningsarrangdr uppfyller kraven i avsnitt 5.1.2
(ekonomi).

Konceptigare ska ha metoder for att I16pande dvervaka om det finns avvikelser i behorighets-
utbildningen hos utbildningsarrangér och vid behov genomfora andrapartsrevision enligt
avsnitt 9.4.2.

Kommentar:
Metoder kan till exempel vara overvakning av statistik eller utvdrdering av behorighetsutbildning.

Konceptégare ska ha metoder for att [6pande dvervaka om det finns avvikelser i instruktorens
genomforande av behorighetsutbildningen och vid behov genomfora andrapartsrevision enligt
avsnitt 9.4.3.

Kommentar:
Metoder kan till exempel vara overvakning av statistik eller utvirdering av behérighetsutbildning.

Dokumenterad information

Konceptégare ska uppritta, inféra och underhélla ett ledningssystem som innehaller den doku-
menterade information som den héir normen foreskriver, samt den dokumenterade information
som foretaget har bedomt nodvandig for att sdkerstilla att kvalitetssystemet ger avsedd verkan.

Rutiner enligt den hédr normen ska vara dokumenterade.

Kommentar:
Omfattningen av den dokumenterade informationen dr beroende pd organisationens storlek,
processernas komplexitet och medarbetarnas kompetens.

Konceptégare ska sikerstilla att endast faststéllda och géllande utgévor av dokument anvénds.

Konceptégare ska ha ett system for styrning av dokumenterad information, i form av handlingar
och blanketter med mera, som ska vara utford pa ett sitt si att sammanblandning eller forvéx-
ling inte sker.
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Konceptigare ska ha tillgang till géllande utgava av externa dokument enligt foljande:

* SBF 506 Sékerhetsregler for brandfarliga heta arbeten pa tillféllig arbetsplats

* SBF 507 Regler for smiltning av asfalt vid arbeten pé tak och balkonger.

* SBF 2023 Teknisk specifikation for gasolbrdnnare med kapslad 1dga for tatskiktsmattor
e Lag (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO)

» Lag (1977:1160) Arbetsmiljolag (AML)

* Lag(2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor (LBE)

* AFS 1992:9 Smiltsvetsning och termisk skédrning

* AFS 1999:3 Byggnads- och anldggningsarbeten

* AFS 2003:3 Arbete i explosionsfarlig miljo

» FTR 506 Villkor for Brandfarliga heta arbeten pa tillfallig arbetsplats.
(Not. Detta dokument finns inte faststdllt vid denna norms publicering).

Dokumenten ska, med hinsyn till behov for respektive persons arbetsuppgifter, finnas tillgéng-
liga for dem som arbetar hos konceptiagaren.

Konceptégare ska ha rutiner for att arkivera dokumenterad information i form av avtal med
utbildningsarrangorer, utfardade certifikat och genomforda leverantérsbedomningar. Dokumen-
terad information som rdr personcertifikat ska arkiveras under personcertifikatets giltighetstid
plus ytterligare en certifieringsperiod. Dérefter ska personuppgifterna tas bort.

For elektroniska dokument ska backup finnas samt rutiner for hur detta genomfors.

Kommentar:
Ldampliga krav for hantering av cybersdkerhet kan vara Stoldskyddsforeningens norm SSF 1101
Cybersdkerhet BAS.

Daér sparbarhet ar ett krav ska konceptigaren ha ett system for sparbarhet av handlingar och
dokument. Kopplingen mellan dokumenten ska vara utférd sa att sammanblandning eller for-
viaxling inte sker.

Forbattringsarbete

Allmant

Konceptégare ska arbeta med forbattringar samt vidta eventuellt nddvindiga atgérder for att 6ka
kundtillfredsstillelsen.

Intern revision

Konceptigare ska med ett intervall om hogst 12 ménader genomfora intern revision mot kraven
i den hér normen.

Juni 2022



SBF 2022:1

Brandskyddsféreningen

483

484

13

Avvikelse och korrigerande atgirder
Nér avvikelser fran stdllda krav upptécks, savil internt som externt, ska konceptigare vidta
korrigerande atgérder.

Konceptigaren ska undersoka orsaken till avvikelsen och genomfora erforderliga korrigerande
atgérder for att forebygga upprepning. Detta innefattar dven att genomfora och dokumentera
andringar i rutiner och beskrivningar. Konceptédgaren ska édven granska vilken verkan genom-
forda korrigerande atgérder har haft samt vidta ytterligare tgérder om sa krévs.

Konceptégare ska ha rutiner sa att fel av dvergripande art rapporteras till certifieringsorganet
och Regelgruppen. Med 6vergripande art menas fel som kan innebéra risk for skada pa person
eller risk for inte obetydlig skada pa eller forlust av egendom.

Ledningens genomgang

Konceptigare ska ha rutiner for att genomfora ledningens genomgéng med ett intervall om
hogst 12 manader.

Underlag till ledningens genomgang ska minst beakta fragor om

a) processprestanda och utvirdering rorande tjdnsters dverensstimmelse med krav

b) utvérdering av att examinationers prestanda, pélitlighet och rittvisa upprétthélls

¢) resultat fran interna och externa revisioner

d) avvikelser och korrigerande atgérder

e) externa leverantorers och utbildningsarrangdrers prestand a.

Kommentar:
Kriterier for mdtning av processprestanda bor faststdllas sa att ett avvikande resultat hanteras
och sedan ger underlag till ledningens genomgang.

Ledningens genomgang ska besluta om

a) mojlighet till forbéttringar i1 processer och tjanster
b) behov av dndringar i kvalitetssystemet

¢) resursbehov

Besluten fran ledningens genomgang ska dokumenteras.
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Konceptagarens krav pa utbildningsarrangor

Allmant

Utbildningsarrangor ska vara en juridisk person eller enskild firma och vara registrerad inom
den Europeiska unionen (EU) eller den europeiska frihandelssammanslutningen (EES).

Utbildningsarrangor far inte ha betalningsanmirkningar i vasentlig omfattning i forhallande till
sin omsittning och far inte ha restférd moms eller kvarstaende forfallna skatteskulder.

Rutiner och kvalitetsledningssystem
Utbildningsarrangdr ska ha rutiner som sékerstéller att kraven i avsnitt 5 i den hér normen upp-
fylls samt att avtalet med konceptéigaren foljs.

Det ska finnas rutiner som sikerstiller foljande:

a) att behorighetsutbildning genomfors sa att avtal med konceptdgaren samt géllande utbild-
ningsplan (bilaga 2) foljs

b) att behorighetsutbildningen genomfoérs av konceptégaren godkénd instruktor

c) att avtal med konceptégaren foljs

d) att géllande utgéva av dokument anvénds

e) att viktig information, som péaverkar utbildningar i brandfarliga heta arbeten pa tillfallig
arbetsplats, sprids till alla instruktorer

f) att utbildningsdeltagares identitet styrks med giltig id-handling
g) att examination genomfors (se dven avsnitt 7.2.4)
h) att konceptégaren informeras om en instruktdr inte uppfyller stillda krav i avsnitt 6.3.

Examination

Utbildningsarrangodr ska genomfora examination av deltagarna enligt avsnitt 7.2.4.

Krav antal behérighetsutbildningar
Utbildningsarrangdr ska arligen genomfora minst tva behorighetsutbildningar i brandfarliga heta
arbeten pa tillfallig arbetsplats.

Skolor som bedriver undervisning i brandfarliga heta arbeten pa tillfallig arbetsplats, som en
integrerad del i utbildningen, omfattas inte av kravet i avsnitt 5.4.1.

Avsluta avtal med utbildningsarrangor

Avtal med utbildningsarrangor ska skyndsamt avslutas

a) da andrapartsrevision utford av konceptdgaren uppvisar allvarliga brister i férhéllande till
stdllda krav och om bristerna inte atgardas

b) da konceptégaren far del av information som direkt motiverar ett avslut

c¢) vid ett konkursbeslut.
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Konceptagarens krav pa instruktor

Allmant

Instruktor for behorighetsutbildning ska ha avtal med eller vara anstélld hos utbildningsarrangor
som har giltigt avtal med konceptégare.

Overgéngsregel

Utsedda instruktorer, som dr godkinda av konceptédgare fore 2023-04-01, anses uppfylla kraven
1 avsnitt 6.2.

Kompetenskrav for nya instruktorer

Allmant

En instruktor for brandfarliga heta arbeten pa tillféllig arbetsplats ska i grunden ha erfaren-
het eller kunskaper i pedagogik. Férutom detta ska instruktdren ha brandkunskap som erhalls
genom erfarenhet eller utbildning. Dessa krav anges som grund- och forkunskapskrav.

Grundkrav

Instruktdren ska ha pedagogisk erfarenhet eller dokumenterad kompetens enligt nagot av fol-
jande alternativ:

a) Erfarenhet av att regelbundet undervisa.
Undervisningen ska ha skett i minst 10 dagar per ar de senaste 2 aren.

b) Genomford utbildning pa universitet, hdogskola eller yrkeshogskola.
Utbildningsplanen ska ha innehallit minst 2,5 hp inom pedagogik.

¢) Annan genomford utbildning i pedagogik om minst 8 timmar.

Forkunskapskrav

Instruktdren ska ha dokumenterad genomford utbildning fran négot av foljande alternativ:
a) Myndigheten for samhéllsskydd och beredskaps, MSB:s, utbildning Skydd mot olyckor.

b) Universitets-/hdgskoleutbildning inom omradena brand, arbetsmilj6 eller riskhantering.
Minst 2,5 hp inom brandskydd ska ha ingatt i utbildningsplanen.

¢) Utbildningar om minst 48 timmar i arbetsmiljo for BAS-U eller motsvarande, dér riskhante-
ring har ingétt, samt 3 dagars utbildning inom brandskydd.
Utbildningen ska ha genomforts hos en etablerad utbildningsaktdr under de senaste fem
aren.

d) Utbildning i grundldggande brandskydd om minst 32 timmar.
Utbildningen ska ha skett hos etablerad utbildningsaktor de senaste fem aren med foljande
innehall:

- Brandteori
grunder, brandstiftare/-orsak, spridning, slickmedel, brandslackning, slackutrustning

- BBR och byggnadstekniskt brandskydd
- Lagen om skydd mot olyckor

- Systematiskt brandskyddsarbete

- Brandfarliga varor

- Riskhantering

- Brandrisker
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Konceptéigaren far i enskilda fall bedoma om en instruktoér har motsvarande erfarenhet eller
kompetens enligt grundkraven och/eller forkunskapskraven. Bedomningen ska vara dokumen-
terad.

Instruktdren ska ha giltigt personcertifikat enligt SBF 2022 for det utbildningskoncept som
instruktoren ska verka inom.

For ny konceptégare (se avsnitt 8) géller att instruktoren har ett giltigt personcertifikat i nagot
utbildningskoncept enligt SBF 2022.

Instruktdren ska ha genomgatt en utbildning enligt Bilaga 1 hos konceptégare for den behdrig-
hetsutbildning som hen ska utbilda inom.

Instruktdrsutbildningen ska avslutas med ett test for att bedoma att instruktoren tillgodogjort sig
utbildningen.

Fornyad instruktors- eller repetitionsutbildning

Instruktoren ska, for att fortsatt vara godkdnd, genomga fornyad instruktdrsutbildning om

16 timmar senast vart femte ar, alternativt ska instruktoren arligen genomga minst 4 timmars
repetitionsutbildning hos konceptidgaren. Om konceptégaren viljer att genomfora repetitions-
utbildning arligen ska innehallet i repetitionsutbildningen variera fran ar till ar.

Vid fornyad instruktors- eller repetitionsutbildning ska bland annat pedagogik, nya metoder, nya
material samt nya lagar, foreskrifter och regler genomgas.

Fornyad instruktors- eller repetitionsutbildning ska avslutas med ett test for att bedoma att
instruktdren har tillgodogjort sig utbildningen.

Krav antal behoérighetsutbildningar

Instruktoren ska arligen halla i minst tva behorighetsutbildningar i brandfarliga heta arbeten pa
tillfallig arbetsplats i konceptagarens utbildningskoncept.

Instruktdr pé skola, som bedriver undervisning i brandfarliga heta arbeten pa tillféllig arbets-
plats som en integrerad del i utbildningen, omfattas inte av kravet i avsnitt 6.4.1.

Krav for godkianda instruktorer

Instruktdren ska f6lja konceptigarens géllande utbildningsplan och 6vriga anvisningar om
behorighetsutbildningens genomforande.

Instruktoren ska ha genomfort aterkommande utbildning enligt avsnitt 6.3.
Instruktoren ska utfora behorighetsutbildningar enligt avsnitt 6.4.

Om konceptédgaren far kinnedom om forhallanden som innebdr att en instruktor, ur allméin
trovéardighetssynpunkt, uppenbart inte bor vara godkind instruktor kan konceptdgaren aterkalla
sitt godkdnnande for instruktoren. Sddana omstindigheter omfattar dven forhallanden som inte
berdr kraven i den hér normen.

Kommentar:
Exempel pa skdl att dterkalla godkdnnandet for en instruktor kan vara att instruktoren inte
foljer konceptigarens utbildningsplan.

Forteckning

Konceptéigaren ska ha en aktuell forteckning 6ver godkinda instruktorer.
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Krav for utfardande av personcertifikat

Allmant

En certifierad person ska ha genomgétt behdrighetsutbildning samt ha erfarenhet och tillrécklig
kunskap om sékerhetsregler, tillstandsgivning, riskbedomning och foreskrifter.

Examination

For att styrka kompetensen ska en teoretisk examination genomforas pa plats och i direkt anslut-
ning till genomford behdrighetsutbilding.

Examination ska visa att certifierad person har tillgodogjort sig behorighetsutbildningen enligt
utbildningsplanen i Bilaga 2.

Examinationens utformning

Examination ska vara utformad med minst 20 slumpmaéssigt utvalda flervalsfragor. Fragorna
ska berora samtliga avsnitt enligt utbildningsplanen i Bilaga 2. For godként resultat krévs att
certifierad person svarat ritt pa minst 75 procent av fragorna. Flervalsfragorna konstrueras med
fyra svarsalternativ dér ett svarsalternativ ar ritt. Fragebanken ska innehalla minst tre génger
det antalet fragor som normalt anvinds vid examinationen och fragorna ska med regelbunden
frekvens bytas ut eller omformuleras.

Vid ett examinationstillfdlle ska samtliga deltagare fa individuella examinationsprov.

Da deltagarens resultat inte dr godként far inte samma examinationsprov dteranvindas.

Krav pa examinationens genomférande

Utbildningsarrangoren ska sékerstélla att nedanstaende krav dr uppfyllda:

a) identifikationen pé person som genomfor behorighetsutbildning och certifiering ér faststélld
b) examinationen genomf0Ors i examinationsportal anvisad av konceptiagaren

¢) endast utbildningsmaterial och egna anteckningar ar tilldtna under examination

d) examinationens tid dr hogst 60 minuter under 6verinseende av instruktor

e) ingen kommunikation far ske mellan deltagare

f) ett ordinarie och tre omprov ér tilldtna vid utbildningstillfallet,
dérefter ska en individuell handlingsplan uppréttas av utbildningsarrangéren

g) examinationen avslutas omgéende for deltagare som fuskar

h) deltagaren far besked om examinationen &r genomford med godként eller inte godkéant resul-
tat.

Vid funktionsnedséttning far en individuell bedomning géras och undantag for punkterna b) och

d) far medges.

Kommentar:
Exempel pa funktionsnedsdttning kan vara dyslexi som kan medfora att examinationstiden beho-
ver forldngas.

I undantagsfall dér digital examinationsportal inte ar tillaten far detta erséttas med ett pappers-
prov med motsvarande krav enligt avsnitt 7.2.3.

Kommentar:
Exempel pad objekt ddr pappersprov fdar anvdndas dr till exempel inom kriminalvarden.
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Teoretisk och praktisk utbildning

En certifierad person ska ha genomgatt teoretisk behorighetsutbildning hos en utbildnings-
arrangor.

Se dven krav i Bilaga 2.

En certifierad person ska ha genomgétt praktisk behorighetsutbildning (sldckdvning) inne-
fattande handhavande av brandsldckare hos en utbildningsarrangor.

Se dven krav i Bilaga 3.

Utfardande av nytt personcertifikat

Konceptigaren ska utfirda personcertifikat endast da kraven i avsnitt 7.3 ar uppfyllda och certi-
fierad person har genomgétt examination med godkint resultat enligt avsnitt 7.2.

Fornyelse av personcertifikat

Vid fornyelse av personcertifikat ska certifierad person uppfylla kraven i avsnitt 7.3 och ha
genomgatt examination med godként resultat enligt avsnitt 7.2.

Indragning av personcertifikat

Om konceptdgaren far kinnedom om att certifierad person uppsatligen eller av grov vérdsloshet
har brutit mot sékerhetsreglerna i SBF 506 dger konceptégaren rétt att aterkalla utfardat person-
certifikat alternativt avbryta certifieringen.

Personcertifikat kan ocksa komma att dras in om utbildningsarrangéren uppsatligen eller av
grov vardsloshet brutit mot kraven i SBF 2022.

Personcertifikatets uppgifter

Ett utfardat personcertfikat ska innehalla f6ljande uppgifter:
a) namn pa certifierad person

b) unikt identifieringsnummer for certifierad person

¢) utbildningskonceptets namn

d) konceptidgarens namn (utfardare)

e) referens till normkrav SBF 2022

f) giltighetstid.

Personcertifikatets giltighetstid

Utféardat personcertifikat for brandfarliga heta arbeten pa tillfdllig arbetsplats far som ldngst vara
giltigt 1 fem ar och kan dérefter férnyas enligt avsnitt 7.5.1.
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8 Certifiering av konceptagare

8.1 Allmant

8.1.1 Konceptigare ska teckna avtal med utbildningsarrangorer, tillhandahalla utbildningsmaterial
och examinationer, genomfora andrapartsrevisioner samt utbilda instruktorer enligt kraven i den
hér normen.

8.2 Sarskild kontroll av ny konceptagare

8.2.1 Inom 12 ménader efter certifikatets utfardande ska certifieringsorganet kontrollera att koncept-

dgaren foljer sitt ledningssystem.
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Konceptagarens krav under certifikatets
giltighetstid

Allmant

Konceptigaren ska folja kraven i den har normen.

Verksamhet under giltighetstiden

Konceptigare ska arbeta kontinuerligt inom omradet brandfarliga heta arbeten pa tillféllig
arbetsplats.

Vidareutbildning

Konceptéigaren ska ha rutiner for att sdkerstélla att personal enligt avsnitt 4.4 blir uppdaterad
angaende nya (och nya versioner av) dokument, regler, normer, standarder, foreskrifter eller
anvisningar som dr tillimpliga for respektive persons arbetsuppgifter. Genomforda utbildningar
ska dokumenteras.

Genomforande av andrapartsrevisioner

Allmant

Andrapartsrevisoner (kvalitetskontroller) genomfors for att sdkerstélla att behorighetsutbild-
ningar haller en hog niva. Det ar konceptdgaren som genom sina kvalitetskontroller sékerstiller
att savil utbildningsarrangdr som instruktor foljer stillda krav och att behorighetsutbildningen
ger forutséttningar for hog kompetens hos certifierade personer. Andrapartsrevisioner ska ske
genom granskning av dokumentation, kontroll av att rutiner foljs samt hur behorighetsutbild-
ningar och examinationer genomfors.

Andrapartsrevision hos utbildningsarrangor

Arligen ska minst 15 procent av alla avtalade utbildningsarrangdrer genomga andrapartsrevisio-
ner for att bedoma att avtalet och kraven i den hiar normen f6ljs (se dven avsnitt 5.2.2). Metoder
for urval ska faststillas av konceptégaren. Dock ska alla utbildningsarrangdrer revideras under
certifikatets (avser konceptigarens certifikat) giltighetstid. Andrapartsrevision hos utbildnings-
arrangOr ska goras med besok pa plats eller pa distans.

Andrapartsrevision av instruktor

Arligen ska minst 15 procent av alla godkinda instruktrer genomgé andrapartsrevisioner for
att bedoma hur behorighetsutbildningen och examinationen genomfors. Metoder for urval ska
faststéllas av konceptdgaren.

Andrapartsrevision av behdrighetsutbildningen ska genomforas med ett besok pa plats. For de
delar av behorighetsutbildningar som hélls pa distans far andrapartsrevisionen genomforas pa
distans.
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Foljande kriterier ska alltid bedomas vid andrapartsrevision:
» att instruktoren har pedagogisk formaga att ldra ut

+ att instruktoren foljer konceptdgarens utbildningsplan och anvisningar for genomforande av
behorighetsutbildningen

*  att instruktdren genomfor praktisk slackdvning i enlighet med Bilaga 3
e att examinationen genomfors enligt avsnitt 7.2.4.

94.4 Efter avslutad andrapartsrevision hos utbildningsarrangor eller instruktdr ska resultatet, savil
positiva som negativa iakttagelser, gas igenom. Eventuella noterade avvikelser ska, senast

10 dagar efter genomf{ord andrapartsrevision, dverldmnas till utbildningsarrangoren och instruk-
toren for atgard.

9.4.5 Konceptéigaren ska bevaka att utbildningsarrangoren vidtar korrigerande atgéarder for noterade
avvikelser och vid behov folja upp att atgérderna ar effektiva.
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10 Krav pa certifieringsorgan

10.1 Forutsittningar

10.1.1 Certifieringsorganet ska vara registrerad juridisk person inom den Europeiska unionen (EU)
eller Europeiska ekonomiska samarbetsomradet (EES). Certifieringsorganet ska ha uppréittade
bestdmmelser som ska ligga till grund for granskning och beslut gillande kontroll av s6kande
och dennes verksamhet samt hur drenden handldggs och beslutas.

Certifieringsorganet ska uppfylla kraven i SBF 2021.
Grunden for certifieringsforfarandet ska vara SS-EN ISO/IEC 17021.
Certifieringsorganet ska vara ackrediterat for certifiering av ledningssystem for kvalitet.

Kommentar:
Den hér normen, SBF 2022, innehaller dven krav pd personcertifiering. Certifieringsorganet
bor ddrfor dven ha kinnedom om SS-EN ISO/IEC 17024.

Nedanstaende moment dr minimikrav pa vad som ska framga i certifieringsorganets bestimmel-
ser (avsnitt 10.2—-10.6).

10.1.2 I det fall det inte finns nagot certifieringsorgan som erbjuder certifiering mot den hér normen far
Regelgruppen prova fragan om att acceptera konceptégare.

Kommentar:
For detta bor regelgruppen utse en oberoende grupp som objektivt kan bedoma konceptdigarens
formadga att uppfylla normens krav.

10.2 Insyning
10.21 Certifieringsorganet ska kontrollera att en konceptagares verksamhet uppfyller kraven i den hér

normen. Det ska géras genom en insyning pa plats hos den sokande konceptéigaren.

Kommentar:
Insyning kan dven bendmnas certifieringsrevision.

For konceptagare med giltigt certifikat kan senast utforda arliga kontroll utgdra underlag for
insyning, forutsatt att samtliga moment har kontrollerats och att samtliga anmérkningar har
atgérdats.

10.3 Arlig kontroll av pagaende verksamhet

10.3.1 Kravet att konceptédgaren bedriver verksamhet i omfattning enligt avsnitt 9 samt att koncept-
dgarens egenkontroll uppritthélls och fungerar ska kontrolleras genom en arligt dterkommande
uppfoljande kontroll.

10.3.2 Under certifikatets giltighetstid ska samtliga filialkontor kontrolleras. Under certifikatets giltig-

hetstid ska certifieringsorganet 4ven nirvara vid besok da konceptigaren genomfor andraparts-
revisoner hos utbildningsarrangdr eller instruktdr pa plats eller distans.

Kommentar:
Arlig kontroll kan dven bendmnas periodisk revision eller uppfoljanderevision.
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10.4.1 Om certifieringsorganet far del av information som kan ge skil till att befara att konceptagare
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inte uppfyller kraven i den hir normen ska en pakallad kontroll skyndsamt genomforas.

Aterkallande av certifikat

Utférdat certifikat ska skyndsamt aterkallas

a) da kontroll visar att konceptégaren har allvarliga brister i férhallande till stéllda krav och om
bristerna inte atgérdas

b) da certifieringsorganet far del av information som direkt motiverar aterkallande
¢) vid ett konkursbeslut.

Giltighetstid

Utfardat certifikat enligt den hér normen far som langst vara giltigt i fem &r.

Kommentar:
Innan giltighetstidens utgang genomfors en recertifieringsrevision eller omcertifieringsrevision.
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Bilaga 1 Utbildningsplan for instruktorsutbildning brandfarliga heta
arbeten pa tillfillig arbetsplats (normativ)

1 Omfattning
Instruktdrsutbildningen for brandfarliga heta arbeten pa tillféllig arbetsplats ska omfatta minst
16 timmar.

2 Utbildningsplan

Konceptégaren ska ta fram en utbildningsplan for instruktorsutbildningen.
Instruktdrsutbildningen ska vara ldrarledd med maximalt 20 deltagare per utbildningstillfille.
Utbildningsplanen ska innehalla minst foljande:

* instruktorsutbildingens syfte och mal

* instruktorsutbildningens innehall

» utbildningsmaterial som ingér.

3 Utbildningens innehall

Utbildningen ska minst innehélla féljande avsnitt:

* Pedagogik och instruktorsrollen

» Bakgrund till sédkerhetsreglerna och varfor regelverket infordes

* Genomgang av utbildningsmaterial och litteratur

» Lagar, foreskrifter, regler och normer

* Genomgang av sldckovning teori samt hur man genomfor praktisk Gvning enligt bilaga 3.
* Forsdkringsléara

e Ansvar, civilritt och straffratt

* Riskhantering teori samt speciella risker

*  Genomgéng av hur examination efter avslutad behdrighetsutbildning genomfors.
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Omfattning

Behorighetsutbildning for brandfarliga heta arbeten pa tillfallig arbetsplats ska omfatta minst
6 timmar effektiv tid inklusive praktisk sldckdvning och examination. Behorighetsutbildning ska
utforas av utbildningsarrangér med kompetenta och godkénda instruktorer.

Den praktiska slickovningen enligt Bilaga 3 far genomforas vid annat tillfélle, dock hogst
6 manader fore eller 6 méanader efter utbildningstillfallet, hos ndgon utbildningsarrangér med av
konceptagaren godkédnda instruktorer.

Maximalt antal deltagare per enskilt utbildningstillfélle dr 20 personer.

Utbildningsplan

Utbildningen ska genomforas av utbildningsarrangdrer med godkénd instruktdr. Bdde den teore-
tiska och praktiska delen av behorighetsutbildningen ska vara lérarledd.

Utbildningsplanen ska innehalla minst foljande:

* behdrighetsutbildningens syfte och mal

* behorighetsutbildningens innehall

* utrustning och demonstrationsmateriel som anvinds

» utbildningsmaterial som ingér.

Sarskilda anpassningar for skolor

Utbildningsplan, antal deltagare och genomforande kan anpassas for skolor dir behorighets-
utbildningen é&r integrerad i dvergripande utbildning.

Samtliga moment enligt utbildningsplanen ska alltid genomforas.

Undantag kan goras for att utoka antalet deltagare till en klass eller utbildningsgrupp. Behorig-
hetsutbildningen kan delas upp vid flera utbildningstillfdllen, maximalt 6ver tva terminer.

Utbildningsarrangdren ska sékerstélla att anpassad behorighetsutbildning genomfors pa ett
kvalitetssdkrat satt.
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Utbildningens innehall

Utbildningen ska minst innehalla féljande avsnitt:

*  Brandkunskap

* Lagar och forsikringsvillkor

* Riskbedomning och tillstindsgivning
» Sikerhetsregler enligt SBF 506

Sakerhetsregel 1 — Riskbedomning och tillstdnd
Sakerhetsregel 2 — Personcertifikat

Séakerhetsregel 3 — Brandvakt och efterbevakning
Sékerhetsregel 4 — Brandfarlig vara och/eller explosionsfarlig miljo
Sékerhetsregel 5 — Brandsékra arbetsplatsen
Sdkerhetsregel 6 — Dolda briannbara byggnadsdelar
Sakerhetsregel 7 — Otétheter

Séakerhetsregel 8 — Torkning och uppvarmning
Sékerhetsregel 9 — Svets- och skérutrustning
Sékerhetsregel 10 — Sméltning av asfalt
Sakerhetsregel 11 — Slackutrustning
Sdkerhetsregel 12 — Brandskyddssystem
Sékerhetsregel 13 — Larmning

*  Genomforande av praktisk slackdvning enligt Bilaga 3

*  Verksamhetsanpassning

Under detta avsnitt finns mdjlighet att gora en verksamhetsanpassning utifran bransch
eller foretag for att bedoma risker kopplade till exempelvis metod, material och miljo

som dr unika for branschen eller foretaget.

Avsnittet &r ett tillagg till den ordinarie behorighetsutbildningen och omfattningen av

avsnittet ska darfor laggas utdver den ordinarie utbildningstiden.

* Sammanfattning och fragor

* Information om personcertifieringen samt hur examinationen genomfors.
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Bilaga 3 Instruktion for praktisk slackovning (normativ)

1 Krav pa genomférande

1.1 Allmant

Syftet med den praktiska slickdvningen &r att ge deltagaren en grundldggande kunskap i hand-
havande av handbrandsldckare, forstaelse for olika typer av slickmedel samt hur man effektivast
sldcker en brand.

Efter genomford behorighetsutbildning ska deltagaren ha fardigheter for att korrekt kunna han-
tera en handbrandslickare.

Kommentar:

SBF 5006 Scikerhetsregel 11 anger dven att vattenslang dr tilldten som ett alternativ till hand-
brandslickare. Den praktiska sldckévningen far med fordel dven kompletteras med utbildning i
hantering av vattenslang och stralmunstycke, dock dr detta inte ett obligatoriskt krav enligt den
hdr bilagan.

Accepterad utrustning kan vara ett eldningskar, fibrost material eller en slacksimulator. For de-
taljerade krav pa utrustning, se avsnitt 2.2.1, 2.2.2 respektive 2.3.1 i den hér bilagan.

1.1.1 Forstaelse for slackning

Varje deltagare ska teoretiskt och praktiskt utbildas i

a) att omsdtta brandteori till praktisk brandslackning

b) f6r- och nackdelar med olika sldckmedel vid olika typer av briander
c) korrekt handgrepp for olika typer av handbrandslickare

d) effektivast slackteknik for olika slackmedel

e) hur man nérmar sig en brand pa ett sékert sétt.

1.1.2 Genomférande av praktisk slackévning

Varje deltagare ska praktiskt genomfora nedanstiende moment:

a) béra handbrandsldckaren i handtaget

b) dra ut en sékringen enligt anvisning

c) taloss slangen fran fastet. Fatta munstycket enligt anvisning

d) rikta munstycket och slangen mot lagornas bas eller enligt anvisning

e) trycka ner handtaget och pafora slackmedel tills elden é&r sldckt, dock under minst 3 sekunder.

Instruktdren bedomer nér utbildningsmaélen a) till ) dr uppfyllda for deltagaren och kan da
avbryta slackovningen.

Kommentar:
Anvisning enligt b) kan vara instruktorens information eller mdrkningen pd handbrandslicka-
ren.

1.1.3 Godkind slackévning

For godkénd slackdvning ska varje deltagare sammanhéngande och effektivt ha genomfort mo-
ment a) till e) utan anmérkning.
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Ej genomférd slackévning

Om Oppen eld inte far anvédndas, exempelvis vid skérpt eldningsforbud eller ndr annat myndig-
hetsbeslut ar utfardat som hindrar praktisk slackdvning, far nedan tillimpas:

a) Praktisk slickdvning genomfors utan riktig eld (sé kallad torrsldckning) med handbrand-
slackare enligt avsnitt 2.2.3 1 den hér bilagan

b) Genomforande av slickdvningen enligt avsnitt 1.1.2 och 1.1.3 i den hér bilagan.

Kommentar:
Det dr viktigt att instruktéren alltid tar reda pa vilka forutsdttningar som gdller infor den prak-
tiska sldckévningen pd den plats ddr slickovningen ska genomforas.

Kommunen eller linsstyrelsen beslutar om eldningsforbud. De informerar pad sina webbplatser
om vilket omrdde eldningsforbudet gdller, vad som dr forbjudet eller tilldtet och fran nér forbu-
det gdller.

Torrsldckning innebdr att samtliga moment enligt avsnitt 1.1.2 i den hdr bilagan utfors, dock
utan riktig eld.

Krav pa utrustning

Allmant

Den utrustning som ger upplevelse av eld kan vara ett eldningskar, fibrést material eller en
slacksimulator.

Instruktoren ska ha kompetens och vara utbildad for att hantera utrustningen pa ett sdkert sétt.

Utrustningen som anvénds ska vara séker och uppfylla gillande lagar och foreskrifter inom
omradet.

Kraven pa utrustningen specificeras i avsnitt 2.2 respektive 2.3 i den hér bilagan.

Beredskapsplan for olyckor och nédsituationer

Vid 6vningsplatsen ska instruktdren sékerstélla att det finns tillgang till 1amplig sjukvardsutrust-
ning och eventuell skyddsutrustning.

Instruktdren ska dven ha tillgang till instruktioner for atgirder vid forsta hjdlpen for sdvél anvént
brinsle som slickmedel.

Kommentar:
Instruktion kan vara sdkerhetsdatabladet for produkterna som anvdnds.

Hallbarhet

Vid val av brénsle och slickmedel ska amnen med ldgsta mojliga miljopaverkan anvindas.
Overblivet brinsle och annat avfall efter slickdvningen ska samlas upp och avfallet ska hanteras
enligt uppgifter pa sékerhetsdatabladet.

Petroleumprodukter sdsom diesel, bensin, E85 och andra bensinblandningar far inte anvdndas
som brénsle vid slickdvningen.
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Utrustning for slackévning

Eldningskar

Eldningskarets storlek ska motsvara en area pa minst 0,25 m?. Hela arean ska vara tackt av
flammor.

Det angivna brénslet for eldningskaret ska vara:
a) gasol eller motsvarande.
b) alkohol (till exempel isopropanol, etanol)

Mindre mingd av annan vitska far blandas i, syftet &r att synliggora lagor.

Fibroést material

Fibrost material far anviandas dér eldning av sadant ar tillatet om matten pé arean for eldnings-
karet enligt avsnitt 2.2.1 i den hér bilagan uppfylls.

Handbrandslackare

Nagon av foljande handbrandsldckare ska anvéndas vid slackévningen:
a) CO,-sldckare (minst 5 kg)

b) pulverslidckare (minst 6 kg)

c) trycksatt vattensldckare.

Krav pa slacksimulatorsystem

Syftet med ett slicksimulatorsystem ar att kunna genomfora en slackdvning utan riktig eld.
Systemet kan bestd av VR/AR-utrustning, skdrm eller annat med tillhorande handbrandslackare.
Verklighetskinslan och en riktig handbrandsldckare ar centrala krav for trovérdigheten.

Slacksimulatorsystemet ska vara utformat och avsett for utbildning i handhavande av hand-
brandsldckare samt framtagen for detta &ndamal. Leverantdren av slidcksimulatorsystemet ska
kunna uppvisa data pé den upplevda verklighetskdnslan for sitt system.

Kommentar:
Data kan baseras pa en undersokning av upplevd verklighetskdinsla for sldcksimulatorsystemet.
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Allmanna krav pa slacksimulatorer

Ett system med slacksimulator ska uppfylla féljande:

a) Fysisk handbrandsldckare
Den handbrandsldckare som anvénds vid simuleringen ska vara utformad med behéllare,
barhandtag, sdkring, avtryckare och slang med munstycke. Den ska i sitt utforande, fysiskt
motsvara en 6 kg pulverslickare 1 vikt, effektklass och tomningstid.

b) Responsivitet
Simulatorn ska svara realistiskt pa hur slickmedlet pafors och kdnna av deltagarens ageran-
de. Vid felaktigt agerande ska sldckeffekten utebli. Slickmedlets egenskaper (positiva sévél
som negativa) ska kunna upplevas.

c) Verklighetskinsla
Simulatorn ska ge deltagaren ett verkligt intryck genom bland annat realistiskt [jud och
tomningstid.

d) Simulerad sldckeffekt
Den simulerade branden ska 14gst motsvara svarighetsgraden av eldningskaret angiven i
avsnitt 2.2.1 1 den hér bilagan.

Kommentar:

Verklighetskdnslan med de simulatorer som inte anvinder VR/AR kan 6kas om utrustningen
placeras i en realistisk miljo, som ett mérkt rum eller med andra forutsdtmingar som mer liknar
verkliga miljoer, dir en brand kan forekomma. Detta dr att rekommendera om denna typ av
simulator ska ersdtta ett eldningskar for att fa en okad kénsla av verklighet.

Sarskilda krav pa VR/AR-utrustning

Utrustningen ska uppfylla foljande:

a) instruktoren ska kunna folja deltagarens agerande i realtid.

b) positionstracking ska ske i tre dimensioner

c) handgreppens funktioner ska vara integrerade i handbrandslackaren.

Genomférande av slickdvning

Genomforande av slackdvningen ska ske enligt avsnitt 1.1.2 och 1.1.3 i den hér bilagan.
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